
 

 

 

C O M M U N I Q U E 

  A la veille de cette rentrée, Jean Claude Mailly, Secrétaire Général de FO, 
Hubert Raguin, Secrétaire Général de la FNEC-FP, et Christian Lage, Secrétaire Général du 
SNETAA, ont tenu ce mercredi 25 août une conférence de presse. 
 
  Jean Claude Mailly a exprimé une nouvelle fois la position claire et ferme de la 
confédération FO sur la réforme des retraites : celle-ci ne saurait résoudre les problèmes 
financiers, et n’est absolument pas juste. Le texte est mauvais, car les choix faits sont 
mauvais. Négocier ou concerter n’y changera rien. Une seule conclusion : il doit être retiré.  
  C’est pourquoi, FO appelle à la mobilisation interprofessionnelle et unitaire le 
mardi 07 septembre.   

Le rapport de forces, amorcé le 15 juin dernier, doit s’amplifier avant le 
passage accéléré du texte devant l’Assemblée Nationale en session extraordinaire, puis 
devant le Sénat. Encore un exemple des méthodes de ce gouvernement, si efficace pour 
mettre en place sa politique de régressions sociales.  

Ainsi, la RGPP, dont l’objectif d’économies entraîne inévitablement la 
destruction pure et simple du service public, se traduit ces dernières années par la 
suppression massive et sans scrupules de plusieurs centaines de milliers de postes de 
fonctionnaires.  

Pour 2011, 16000 nouvelles suppressions sont programmées dans 
l’Education Nationale. Certaines réformes dont celle de la mastérisation conduit en cette 
rentrée à une gestion désastreuse des stagiaires et à une formation inégale 
pédagogiquement et différente suivant les académies : l’intérêt des élèves est-il ici la 
première priorité, la formation et l’entrée dans le métier des futurs enseignants est sans 
conteste la dernière. Les incohérences sont nombreuses : pour preuve ces 7000 professeurs 
des écoles qui ne sont pas affectés quand des suppressions, notamment de RASED, ont été 
faites par les autorités académiques. Ou encore ces enseignants du second degré titulaires 
d’un poste à qui on impose soudain de partager leur service sur 2 établissements afin de 
laisser un service de 18 heures à un jeune stagiaire ! 

 
C’est dans ce contexte que le SNETAA et la FNEC-FP s’inquiètent pour la 

rentrée dans la voie professionnelle avec les mesures de la rigueur budgétaire. Ils appellent 
donc les collègues à se rassembler et à se mobiliser, exigeants et combatifs, sur tous ces 
sujets. 

La loi sur le dialogue social qui modifie la représentativité syndicale a été 
votée. Le SNETAA, après débat interne et consultation de ses adhérents, rejoint aujourd’hui 
FO et sa fédération la FNEC-FP. Fort de ses mandats qui font de lui le premier syndicat de 
l’enseignement professionnel, le SNETAA choisit ainsi un nouveau pacte fédéral qui sera 
construit de manière graduelle. 

Il s’agit là du combat pour les valeurs d’indépendance et de laïcité à faire 
partager au monde de l’Education et au Service Public : égalité des droits, égalité des 
chances, laïcité, maintien du statut de la fonction publique et des statuts particuliers. 

Ce pacte fédéral doit déterminer un nouveau dynamisme pour celles et  ceux 
qui se reconnaissent dans les valeurs portées par ce syndicalisme. 
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