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CHRISTIAN LAGE SECRÉTAIRE GÉNÉRAL

« Avançons ensemble »

La justice a décidé que les enseignants ne pou-

vaient pas à titre individuel être livrés à l’éva-

luation par leurs élèves. Le site « note2be.com »

a eu l’interdiction de publier les noms des col-

lègues. Nous ne pouvons qu’être satisfaits de

cette décision. Le Snetaa avait par ailleurs saisi

le Ministre de ce problème et demandé son

implication dans sa solution.

Cette bonne nouvelle dans la morosité ambiante

ne compense pas notre déception et notre désil-

lusion à propos de la rupture de l’intersyndi-

cale. Cette intersyndicale, le Snetaa l’avait

appelée de ses vœux contre le rapport Pochard.

Ici certaines organisations ont mis en avant des

divergences et non pas l’essentiel, à savoir les

dangers contenus dans ce rapport. Le Snetaa ne

peut que le regretter et douter qu’une énième

journée de grève proposée aux personnels soit

suffisante, surtout si la division est entretenue.

Le corps unique décidément est bien à l’ordre

du jour non seulement pour la fonction

publique mais aussi pour certaines organisa-

tions syndicales. Le Snetaa quant à lui reste

fidèle à la spécificité de la voie professionnelle

qui nécessite un corps spécifique, celui des PLP.

Il est clair par ailleurs que les enjeux propres à

chaque organisation sont maintenant mis en

avant alors que se profilent les élections profes-

sionnelles de décembre 2008. C’est bien un

enjeu et chacun doit exprimer ses valeurs, tou-

tefois devant certains projets destructeurs d’un

gouvernement, l’unité est nécessaire.

Effectivement, la période est difficile car les

établissements connaissent leurs DGH et que

dans nombre de cas, celles-ci sont en diminu-

tion. Ces baisses de moyens sont totalement et

seulement imputables aux postes supprimés

dans le cadre du budget et que nous connais-

sons depuis le mois d’octobre.

Le Snetaa bien entendu doit se mobiliser pour

que la voie professionnelle ne soit pas comme

souvent celle qui pâtit le plus des reprises des

moyens en étant surtaxée au profit des autres

voies.
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Cette tension dans les établissements  liée à la

diminution des moyens ne doit pas laisser

accroire qu’il y a cette année un lien avec la

rénovation de la voie professionnelle. 

Au contraire, la réunion du 14 février au

Ministère a permis d’aboutir à un nouveau texte

renvoyé aux Recteurs le 21 février par la

DGESCO. Celui-ci précise que les grilles horaires

envoyées dans les académies ne sont qu’indica-

tives et qu’il ne faut retirer aucun moyen mais

au contraire aider les élèves en difficulté ; que

l’ancrage du niveau V est prévu par l’ouverture

de CAP, et surtout que la rentrée 2008 est

encore discutable pour la mise en œuvre de la

carte scolaire. De plus, un calendrier de réu-

nions est fixé s’achevant le 30 avril. Enfin, la

discussion pour la rénovation et la valorisation

de la voie professionnelle commence vraiment.

Le débat porte bien pour le Snetaa sur la mise

en œuvre d’un parcours diplômant du CAP au

BTS. Il faut donc se battre pour maintenir les

effectifs orientés vers la voie professionnelle,

c’est le gage de la sauvegarde de nos postes. Il

faut bien assurer la logique de l’élévation de la

qualification avec les poursuites d’études,

notamment en implantant les BTS dans les LP.

De la même manière, nous devons assurer le

socle de la voie professionnelle par l’ancrage du

niveau V BEP-CAP enfin d’accueillir aussi les

jeunes en difficulté.

Pour le Snetaa, la mission de l’école, notre mis-

sion, c’est qu’aucun jeune ne quitte le système

scolaire sans qualification.

Le Snetaa a voulu ces derniers mois remettre

l’adhérent au centre de toutes ses préoccupa-

tions. C’est pourquoi vous trouverez dans cet

AP un questionnaire adressé à tous. Votre avis,

votre implication nous sont nécessaires pour

aborder ce que nous avons appelé de tous nos

vœux : une nouvelle étape pour l’enseignement

professionnel qui passe par une rénovation

pédagogique de nos diplômes et surtout une

nouvelle donne structurelle qui assure la péren-

nité de nos établissements avec des formations

du CAP au BTS. Ceci s’accompagne aussi de

nouveaux acquis pour les PLP.

C’est à votre écoute et dans le respect de nos

mandats qu’ensemble nous construirons un

avenir pour nos élèves, nous assurerons un ave-

nir pour le corps des PLP.

« L’action est une suite d’actes

désespérés qui permet 

de gagner l’espoir » 

Georges Braque


