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MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE 2008 ACADEMIE deCAEN Doc A

DOSSIER SYNDICAL DE MUTATION DISCIPLINE

……………………………………………………

£  Agrégé (e) £  Certifié (e) £  PLP £  CPE £  COP

£  Titulaire £  Hors Classe £  Stagiaire en situation £  Stagiaire IUFM

NOM : …………………………………………. Nom de naissance : …………………………………..

Prénom : ………………………………………… Date de naissance : …………………………………..

Adresse personnelle : ……………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………...

Tél : ……………………………… Courriel : …………………………………………………………

Situation familiale

£  Célibataire £  Marié(e) depuis le ……………………. £  Pacs depuis le …………………..

£  Nombre d’enfants de moins de 20 ans au 01/09/2008 : ………………….

£  Conjoint : ………………………………………………………………………………………………..
Profession : …………………………………………….…., depuis le ………………………………..
Commune d’ installation professionnelle : ………………………………..………… Dépt : …………
Commune de résidence privée : …………………………………………………….. Dépt : …………
Si enseignant : corps : …………………………….. Discipline : …………………………………….
Date de début de la séparation : …………………………………………………………………………

Avez-vous déposé un dossier médical ?  £  Oui £  Non

Etes-vous en

£  Congé parental, depuis le ……………………… £  Disponibilité, depuis le ………………………...

£  Détachement, COM, depuis le ………………… £  Autre fonction, depuis le ……………………….

Stagiaire IUFM 2007-2008 (ou ex IUFM 2006-2007, 2005-2006)

Utilisez-vous cette année les 50 points sur le premier vœu ? £  Oui £  Non

Titulaire

Affectation ministérielle actuelle. Date d’affectation : ………………………………………………………

£  Etablissement : …………………………………………………………………………………………...

£  Commune : ……………………………………………………………………………………………….

£  Département : ……………………………………….. £  Académie : ………………………………….

£  Titulaire remplaçant depuis le : ………………………………………………………………..…………

£  Affecté(e) à titre provisoire depuis le : …………………………………………………………………..
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TYPE DE DEMANDE

£  Convenance personnelle £  Mouvement spécifique

£  Rapprochement de conjoint £  Mesure de cartescolaire

£  Mutation simultanée £  Réintégration

£  Rapprochement de la résidence de l’enfant £  Autre : ………………………………………….

VOS VOEUX

Voeux Points Voeux Points

1 11

2 12

3 13

4 14

5 15

6 16

7 17

8 18

9 19

10 20

Exposé précis des arguments personnels à faire valoir (facultatif).

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………………………...

Ce dossier syndical de mutation contient les documents A, B et C qui sont à renvoyer au SNETAA de
l’académie (adresse ci-dessous) où vous avez obtenu une mutation ou dans celle où vous demandez à muter.
N’oubliez pas de :

ðÞ Joindre aux documents A, B et C toutes les copies des pièces justificatives.
ðÞ Joindre 2 enveloppes timbrées à votre adresse personnelle. Merci.

Bernard DAUVIN
secrétaireacadémique

6 square E. Rostand
14400 BAYEUX

( : 02.31.92 64 78
courriel : snetaa-caen@wanadoo.fr
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Points
CALCULER VOTRE BAREME

Vœu dépt Vœu géo

I – ANCIENNETE DE SERVICE
Echelon acquisau 31.08.2007 (1.09.2007 si reclassement)

Classe normale: 7 pointspar échelon (21 points mini)
Hors-classe : 49 points+ 7 pointspar échelon

I I – ANCI ENNETE DANSLE POSTE
Seuls lestitulairessont concernés

10 pointspar année dans le posteactuel
Majoration de25 points tous les4 ans

I I I - STAGI AI RES
- StagiairesIUFM  (bonification de0,1 point) 50 points (facultatif) sur le 1er vœu

- Stagiairesen situation 10 pointspour 2007/2008

en fonction del’ échelon dereclassement : 50 ptsau 2ème, 80 ptsau 3ème, 100 ptsau 4ème et plus, sur lesvœux
département.

IV – RAPPROCHEMENT DE CONJOINTS
Si rapprochet derésidence professionnelle ou privée du conjoint

90,2 pointssur un vœu département ou ZRD
30,2 pointssur desvœux larges (commune, BEC, ZR)

 ?  ENFANTS
A charge (ou en coursau 01/01/08), de - de 20 ansau 01/09/08 50 pointspar enfant sur un vœu département ou ZRD

 ? ANNEES DE SEPARATION
Il faut justifier de 6 moisde séparation par année scolaire 25 pointspar an sur un vœu département ou ZRD

V – MUTATION SIMULTANEE ENTRE CONJOINTS
Entre 2 conjointstitulairesou 2 conjointsstagiaires

80 pointssur un vœu département
30 pointssur desvœux géographiques

VI – RAPPROCHEMENT DE L A RESIDENCE DE
L’ENFANT (garde conjointe ou alternée)

80 pointssur un vœu département
30 pointssur desvœux géographiques

VI I – TZR
Si 4 ansd’ancienneté sur la ZR au 31-08-2008

90 pointssur le vœu du BEC central de la ZR(effectifs+ de 200)
90 pointssur le1er vœu BEC de la ZR (effectifs– de200)

Pour les seuls mouvements2008 et 2009
Si 4 ansd’ancienneté sur la ZR au 31-08-2008

60 pointssur tous lesvœux (sauf étab) correspondantsà la ZR
d’affectation (cumulablesavec les90 points)

ConcernetouslesTZR 40 pointssur un vœu département quelqu’ il soit

VI I I – SERVICE PARTAGE
Professeursaffectéssur poste partagé, communesnon limitrophes

80 pointssur vœux géographiquespour 5 ansde services
100 pointssur vœux géographiquespour 8 ansde services

IX – PRIORITES
Priorité médicaleau titre du handicap 1000 points sur leBEC, la ZR ou le département

Stagiaire déjà titulaire d’un autre corps, réintégration 1000 points sur le département del’ancienneaffectation

Sortieréadaptation 500 pointssur le BEC de l’ancienne affectation

X – MESURE de CARTE SCOL AIRE
1500 points sur vœu établissement, commune et département
faisant l ’objet de la suppression

XI – DISPOSITIF APV
Sur tous typesde voeux

100 pointspour 5 ansdans le poste
150 pointspour 8 ansdans le poste

XI I – PERSONNEL SUR POSTE GAGE
Affectéà tempscomplet sur poste gagé

80 ptssur le vœu département de l’affectation
1000 ptssur la ZR correspondante

XI I I – RECONVERSION 30 pointspour la première mutation

XIV – ENSEI GNEMENT AUTRE DI SCIPLINE
50 ptssi tout enseig dansautre discipl à la demande de l’admi
100 pointsà partir de la 2ème année

XV – SITUATIONS PARTICULI ERES : ……………………………………………………………………………………………

Total =>
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CALENDRIER DES OPERATIONS

Saisie des vœux pour le mouvement intra académique. 25 mars au 16 avril 2008

Date limite de dépôt des dossiers médicaux. 7 avril 2008

Date limite pour une candidature sur poste spécifique 18 avril 2008

Date limite de retour des accusés de réception avec les justificatifs. 2 mai 2008

Groupedetravail « dossiers médicaux ». 14 mai 2008

Affichage des barèmes sur I-PROF. 16 mai au 21 mai 2008

Groupedetravail vérification des vœux et barèmes pour les PLP. 26 mai 2008

CAPA du mouvement intra-académique des PLP. 10 juin 2008

Dépôt des demandes de révision d’affectation. jusqu’au 18 juin 2008

Groupedetravail des demandes de révision d’affectation. 23 juin 2008

Affectation des TZR. 10 juillet 2008

TEXTES DE REFERENCE

Note deservice ministérielle publiée au BO spécial N° 6 du 8 novembre 2007

Note deservice académique N° C 2008 – 17 du mardi 12 février 2008

IMPORTANT

Date de prise en compte de toutes les situations familiales ou civiles : 1er septembre 2007

ZONES DE REMPLACEMENT

La ZR Nord-Est correspond au département du Calvados.

La ZR Sud-Est correspond au département del’Orne.

Pour ces deux zones, vous pouvez bénéficier des mêmes
bonifications familiales quepour un vœu département àcondition
de formuler un vœu « ZonedeRemplacement Départementale»,
tout poste, avec lecodeZRD.

Disciplines à effectif compris entre 30 et
199 enseignants

Noms et codes BEC concernés

ZR Nord-Est

014004ZC

Grand Caen
Bessin
Bocage Virois
Pays d’Auge

ZR Sud-Est

061004ZY

Bocage Ornais
Centre Orne
Perche-Pays d’Ouche

ZR Sud-Ouest

05000ZW

Sud-Manche
Bocage Virois
Bocage Ornais

ZR Nord-Ouest

050005ZE

Nord Cotentin
Centre Manche
Bessin
Bocage Virois
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PIECES JUSTIFICATIVES A PRODUIRE

Pièces à produire dans toutes les situations correspondantes

- Copiedes arrêtés ministérielsd’affectation (TZR aussi)

- Copiede l’arrêté fixant leclassement d’échelon au 01.09.2007 

- Copiedes éléments pris en comptedans lereclassement (pour stagiaires)

- Attestation d’affectation en établissement classéZEP, sensibleou violence

- Justificatif de l’annéedesuppression depostepar mesuredecartescolaire

- Justificatif deservicenational

- Justificatif d’ invaliditéà80 %

- Justificatif destagiaire IUFM en 2007/2008, 2006/2007, 2005/2006.

Pièces complémentaires à fournir dans toutes les situations familiales

- Photocopiedu livret de famille

 ou certificat demariageou Pacsavant le1/09/07 

 ou certificat degrossesseet reconnaissanceanticipéeavant le01/01/2008 

 ou extrait d’actedenaissance

- PACS: avis d’ imposition communepour 2006 (ou attestation d’ imposition communepour 2007 si

pacsé(e) du 01-01-2007 au 01-09-2007).

- Décision de justiceconfiant lagarde (alternée?) del’enfant

- Justificatif dedomicile(quittancede loyer, EDF, titredepropriété…)

- Attestation d’activitéprofessionnelledu conjoint

(ellen’apas àêtreproduitesi leconjoint aun NUMEN : enseignant, CPE, COP).

Cepeut être :

ð· un certificat d’exercicedélivrépar l’employeur

ð· uneattestation d’ inscription au répertoiredes métiers (artisan, commerçant)

ð· un certificat d’ inscription au conseil départemental de l’ordre (profession libérale)

ð· uneattestation délivréepar lamairie

ð· uneattestation d’ inscription à laMutualitéSocialeAgricole

ð· uneattestation d’ inscription au rôlede la taxeprofessionnelle…

-en casdechômage:
fournir une attestation récented’inscription à l’ANPE et uneattestation du dernier employeur

- un justificatif dechèques emplois-services.

ATTENTI ON
Ces pièces doivent impérat ivement accompagner vot r e conf ir mat ion de demande. Aucune pièce ne sera réclamée
par l’administ rat ion.
Ces document s (dont vous avez j oint une copie dans le dossier syndical),  at t est ent des sit uat ions
administ r at ives et f amiliales et ser ont des élément s dét er minant s pour le calcul du bar ème.
De même, vous devr ez vér if ier que le chef d’ét ablissement a at t est é vot r e af f ect at ion en ZEP, sensible,
violence ou APV.
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